Anexa
la Hotararea adunarii generale
nr.1 din 1 februarie 2005

STATUTUL ASOCIATIEI COMUNELOR DIN ROMANIA
CAPITOLUL |

Dispozi tii generale

Art.1.- (1) Asociatia Comunelor din Romania, identificatéd in continuare prin abreviatia
A.Co.R., se constituie din persoane juridice organizate, potrivit legii, ca unitati administrativ-
teritoriale cu statut de comuna.-

(2) Abreviatia A.Co.R poate fi intrebuintata in firme, antete, sigle, insigne, stampile,
acte, anunturi, publicatii, corespondentd sau orice documente avand ca emitent aceasta
asociatie.-

(3) A.Co.R. are insemne proprii, respectiv: sigla, sigiliu, drapel si imn. Antetul, sigla,
misiunea, viziunea si valorile A.Co.R. sunt prevazute n anexa care face parte integranta din
prezentul statut. Adresele de posta electronica din antet pot fi modificate sau completate, dupa
caz.-

(4) Modelul sigiliului si drapelului, precum si imnul A.Co.R. se aproba prin hotarare a
adunarii generale.-

(5) Antetul A.Co.R. va fi continut de toate actele emise atat la nivel national, cat si
judetean, cu mentionarea filialei, a adresei sediului acesteia s$i a celorlalte elemente de
identificare cerute de prevederile legale.-

Art.2.- (1) A.Co.R. este persoana juridica de drept privat, fara scop patrimonial,
neguvernamentala si apolitica, constituita in scopul reprezentarii unitare a comunelor membre in
relatiile cu:

a) Presedintele Romaniei;

b) Parlamentul Romaniei;

¢) Guvernul Romaniei;

d) orice alte autoritati/institutii publice din sfera administratiei publice centrale,
neprevazute la lit.a) - c);

e) orice alte entitati nationale, neprevazute la lit.a) - d);

f) Consiliul Europei, respectiv cu fiecare din nivelurile sale structurale: Comitetul
Ministrilor, Adunarea Parlamentara si Congresul Puterilor Locale si Regionale din Europa, cu
precadere Camera Puterilor Locale;

g) institutiile Uniunii Europene;

h) organizatii reprezentative ale autoritatilor administratiei publice locale din oricare
dintre statele Europei;

i) orice alte entitati internationale, neprevazute la lit.f) — h).-

(2) A.Co.R. este subiectul de drept constituit din cel putin trei comune care, pe baza
hotararii fiecarui consiliu local privind aderarea la aceasta asociatie, pun in comun si fara drept de
restituire contributia materiala a lor, precum si cunostintele si aportul in munca al reprezentantilor
comunelor respective pentru desfasurarea unor activitati atat de interes general, cat si in interes
comunitar, in conditiile legii si ale prezentului statut.-

(3) La nivelul A.Co.R. reprezentarea fiecarei comune membre se asigura de catre
primarul acesteia sau de catre o alta persoana mandatata in scris de primarul comunei
respective.-

Art.3.- (1) Sediul social al A.Co.R. este, de regula, in comuna unde functioneaza ca
primar presedintele acestei asociatii.-



(2) A.Co.R. are sediul social in comuna Vulcana-Bai, str. Vlad TEPES, nr.18, codul
postal 137535, judetul Dambovita.-

(3) Sediul secundar al A.Co.R. este in municipiul Bucuresti, str. Izvor, nr.2-4, Palatul
Parlamentului, corpul B1, etajul 3, camera 3047, sectorul 5, codul postal 050563.-

(4) Schimbarea sediului social sau a sediului secundar se decide de catre consiliul
director al A.Co.R.-

Art.4.- A.Co.R. functioneaza pe termen nedeterminat.-

CAPITOLUL 1l
Scopul si obiectivele A.Co.R.

Art.5.- A.Co.R. este infiintata in scopul realizarii unei uniuni mai stranse intre membrii
sai pentru a ocroti si promova idealurile si principiile prevazute in Carta europeand a
autonomiei locale, considerand ca autoritatile administratiei publice locale reprezinta unul dintre
principalele fundamente ale oricarui regim democratic, deoarece, numai la nivel local, dreptul
cetatenilor de a participa la rezolvarea treburilor publice poate fi exercitat in mod direct.-

Art.6.- (1) Obiectivele A.Co.R., care au la baza realizarea unei autonomii locale reale,
sunt:

a) participarea activa si eficienta la procesul de modernizare si de descentralizare
administrativa si financiara in Romania;

b) Tmbunatatirea cadrului legislativ in conformitate cu Carta europeana a autonomiei
locale si a altor reglementari internationale care vizeaza interesele comunelor;

c) consolidarea parteneriatului cu administratia publica centrala prin realizarea unor
intalniri periodice, cel putin anuale, sub genericul ,GUVERNUL ROMANIEI MAI APROAPE DE
CETATENI PRIN ASOCIATIA COMUNELOR DIN ROMANIA™;

d) monitorizarea indeplinirii de catre autoritatile administratiei publice centrale a
obligatiei de consultare a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale
Thainte de adoptarea oricarei decizii care le privesc in mod direct, precum si sesizarea presei si a
oricaror organisme nationale si/sau internationale, in cazul nerespectarii acestei obligatii;

e) reprezentarea unitara a intereselor comunelor din Roméania in raporturile cu orice
entitate, guvernamentala sau neguvernamentala, organizata la nivel national, regional, judetean
sau local, precum gi cu orice organizatie internationald; reprezentantul A.Co.R. de la nivelul
fiecarui judet participa la lucrarile consiliului pentru dezvoltare regionald organizat la nivelul
regiunii de dezvoltare care cuprinde judetul respectiv;

f) apararea drepturilor alesilor locali si ale celorlalte categorii de personal din
administratia publica locala, inclusiv ale celor din institutiile/serviciile publice de interes local,
drepturi ce decurg din statutul alesilor locali, statutele functionarilor publici, legislatia muncii,
contractele colective de munca, contractele individuale de munca, precum si din acordurile
privind raporturile de serviciu ale functionarilor publici, Tn fata instantelor judecatoresti, a
organelor de jurisdictie, a altor institutii sau autoritati publice, prin aparatori proprii sau alesi;
promovarea si/sau participarea la actiuni de protest, in limitele si in conditiile legii, in cazul in care
autoritatile administratiei publice centrale refuza recunoasterea ori acordarea unor drepturi de
natura salariala alesilor locali, precum si oricaror alte categorii de personal din cele prevazute la
teza intai;

g) armonizarea intereselor comunelor membre in vederea dezvoltarii economico-
sociale echilibrate a acestora;

h) promovarea unor forme de colaborare si intrajutorare reciproca a comunelor
membre in oricare dintre domeniile: administrativ, economic, financiar, social, cultural si
institutional;



i) crearea gi intretinerea unui sistem informational integrat, precum gi organizarea unor
corpuri de specialisti capabili sa analizeze si sa ofere solutii pentru rezolvarea problemelor
comunelor;

J) participarea impreuna cu alte structuri ale societatii civile la realizarea de sarcini de
interes comun, specifice comunelor;

k) cooperarea, in conditile prevazute de lege, cu autoritatile administratiei publice
locale ale altor state;

[) evidentierea persoanelor cu rezultate meritorii Tn domeniul administratiei publice
locale, precum si a celor cu o contributie deosebita in procesul de descentralizare administrativa
si financiara, prin crearea propriului sistem de decoratii, medalii, titluri $i premii;

m) organizarea autoritatilor administratiei publice locale imputernicite cu
responsabilitati efective care sa permita o administratie, in acelagi timp, eficienta si apropiata de
cetateni;

n) organizarea unor activitati proprii pentru formarea si perfectionarea profesionala a
alesilor locali, a functionarilor publici, precum si a personalului contractual din administratia
publica locala a comunelor membre.-

(2) Obiectivul prevazut la alin.(2) lit.a) si b) se realizeaza prin:

a) elaborarea gi transmiterea celor cu drept de initiativa legislativa a unor proiecte de
acte normative;

b) formularea de propuneri in procesul de elaborare a proiectelor de acte normative.-

CAPITOLUL Il

Formele si mijloacele de realizare a obiectivelor A.Co.R.

Art.7.- (1) Pentru realizarea obiectivelor A.Co.R. va folosi urmatoarele forme si
mijloace:

a) initierea si sustinerea de activitati pentru promovarea intereselor comunelor membre
ale A.Co.R. in relatiile cu oricare dintre entitatile prevazute la art.2 alin.(1);

b) incheierea de acorduri, in orice domeniu, cu autoritatile administratiei publice
centrale;

c) organizarea de intruniri, seminarii, conferinte, dezbateri, mese rotunde, sesiuni de
comunicari, ateliere de lucru, precum si orice alte forme care nu contravin ordinii de drept, in
cadrul carora se pot prezenta, dupa caz, declaratii, comunicate sau memorii;

d) organizarea de sesiuni de comunicari pentru prezentarea unor lucrari cu caracter
stiintific;

e) organizarea de schimburi de vizite, schimburi de experienta si de stagii de instruire
si formare, in tara si/sau strainatate;

f) infiintarea de filiale judetene, institutii de specialitate, birouri, precum si de corpuri
profesionale ale functionarilor publici din sfera autoritatilor administratiei publice locale ale
comunelor membre ale A.Co.R. in principalele domenii de activitate; in cazul in care pentru
participarea la anumite programe sau activitati care privesc interesele doar a unor comune
membre ale A.Co.R. se pot infiinta ligi care cuprind comunele respective, cu sau fara
personalitate juridica, acestea putand fi din acelasi judet sau din judete diferite;

g) adoptarea de hotarari, decizii sau instructiuni ori emiterea de dispozitii, dupa caz,
precum si adoptarea/emiterea de recomandari;

h) promovarea si intarirea activitatii de lobby la toate nivelurile proprii si spre toate
mediile, respectiv: administrativ, social, economic, politic etc.;

i) editarea de manuale, de pliante de prezentare, precum si de publicatii proprii sau in
cooperare/colaborare cu alte entitati din tara ori din strainatate ;

J) publicarea si actualizarea paginii proprii de internet;



k) acordarea de decoratii, medalii, titluri i premii; unele premii pot fi in bani sau in
echivalent, constand in bunuri, excursii sau participari la cursuri, seminarii, simpozioane ori
conferinte nationale sau internationale, dupa caz;

[) oricare alte forme si mijloace stabilite de adunarea generala, de consiliul director sau
de comitetul operativ.-

(2) Recomandarile se adopta de catre adunarea generala, consiliul director, comitetul
operativ sau se emit de catre presedintele A.Co.R. Tn orice probleme care vizeaza interesele
comunelor din Romania, in relatiile cu orice entitate, numai daca pentru solutionarea problemelor
respective nu se pot adopta hotarari, decizii sau instructiuni ori nu se pot emite dispozitii, dupa
caz.-

CAPITOLUL IV

Modul de dobandire/pierdere a calit atii de membru;
drepturile si obliga tiile membrilor

Art.8.- Poate avea calitatea de membru al A.Co.R. orice comuna din Romania care
adera la aceasta asociatie si respecta obligatille prevazute la art.13.-

Art.9.- (1) Aderarea la A.Co.R. se face prin hotararea adoptata in acest sens de
consiliul local interesat care are elementele constitutive ale acordului de aderare. Aceasta
hotarare la care se anexeaza o fisa de prezentare a comunei respective se comunica la sediul
social al A.Co.R., prin grija secretarului comunei.-

(2) in termen de 30 de zile calendaristice de la data primirii documentelor prevazute la
alin.(1), presedintele asociatiei emite certificatul de membru al A.Co.R., pe care-l Tnainteaza la
sediul comunei respective. Certificatul se aduce la cunostinta publica prin expunerea sa in sediul
primariei comunei respective.-

(3) Modelele-cadru privind hotararea consiliului local si fisa de prezentare prevazute la
alin.(1), precum si cel al certificatului prevazut la alin.(2) se stabilesc prin decizie a consiliului
director. Prin aceeasi decizie se stabilesc procedurile de inregistrare a documentelor primite,
precum si de evidentiere a certificatelor emise.-

(4) Tn cadrul fiecarei sedinte ordinare a consiliului director/comitetului operativ, precum
si n cel al fiecarei sesiuni ordinare a adunarii generale, presedintele A.Co.R. prezinta informare
privind comunele care au dobéandit calitatea de membru, precum si cotizatile incasate in
perioada scursa de la ultima intrunire.-

Art.10.- (1) Calitatea de membru al A.Co.R. se pierde in urmatoarele situatii:

a) prin denuntarea acordului de aderare, potrivit hotararii consiliului local adoptata n
acest sens, care se comunica la sediul social al A.Co.R. prin grija secretarului comunei;

b) prin modificarea statutului de comuna, potrivit legii;

c) prin excludere, potrivit hotararii adunarii generale a A.Co.R..-

(2) Cotizatia anuala, in oricare dintre situatiile prevazute la alin.(1), inceteaza sa se mai
datoreze cu data de 1 ianuarie a anului urmator celui in care apare situatia respectiva.-

Art.11.- (1) Excluderea unui membru din A.Co.R. poate fi hotarata numai de catre
adunarea generala a acesteia $i numai pentru oricare din urmatoarele situatii:

a) lipsa nemotivata de la mai mult de 3 sesiuni ordinare consecutive ale adunarii
generale a reprezentantului comunei respective, in cazul in care acesta este membru al
consiliului director al A.Co.R.;

b) neplata cotizatiei anuale timp de doi ani de la data expirarii termenului stabilit prin
hotarare a adunarii generale;



c) lipsa nemotivata a reprezentantului comunei respective de la mai mult de 3 sesiuni
ordinare consecutive ale adunarii generale a filialei judetene a A.Co.R.;

d) alte situatii deosebite constatate prin decizie a consiliului director al A.Co.R., dupa o
prealabila si temeinica analiza.-

(2) Excluderea, potrivit situatiei prevazute la alin.(1) li.c), se face la propunerea
motivata a filialei judetene interesate.-

(3) Hotararea de excludere a unei comune din A.Co.R. se comunica la sediul
autoritatilor administratiei publice locale vizate si se face publica prin oricare dintre mijloacele la
care asociatia poate avea acces, inclusiv prin presa locala si centrala.-

Art.12.- Membrii A.Co.R., prin primari, au urmatoarele drepturi:

a) sa participe, prin alegeri, la conducerea A.Co.R., in conditiile stabilite de prezentul
statut sau de adunarea generala;

b) sa participe la dezbateri si la intocmirea materialelor inscrise pe ordinea de zi;

C) sa solicite si s& primeasca sprijin pentru solutionarea problemelor deosebite cu care
se confrunta;

d) sa exprime opinii atat asupra problemelor aflate Th dezbatere, cat si asupra
hotararilor, a deciziilor, a instructiunilor sau a recomandarilor, dupa caz;

e) sa formuleze cereri si propuneri;

f) sa propuna initierea, modificarea, completarea sau abrogarea unor acte normative ce
vizeaza comunele;

g) sa fie informati asupra documentelor adoptate de adunarea generala, de consiliul
director, de comitetul operativ sau emise de presedintele A.Co.R.;

h) sa participe la formele si mijloacele de realizare a obiectivelor, precum si sa
beneficieze de acestea;

i) sa solicite, motivat, includerea pe ordinea de zi si a altor probleme decéat cele
anuntate;

J) sa acceseze, in conditiile stabilite de consiliul director, banca de date si informatii a
A.Co.R,;

k) sa beneficieze pentru rezultate meritorii in domeniul administratiei publice locale de
decoratii, medalii, titluri i premii.-

Art.13.- (1) Membrii A.Co.R., prin primari, au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile prezentului statut, precum si pe cele ale hotararilor adunarii
generale, ale deciziilor consiliului director, ale instructiunilor comitetului operativ, precum si pe
cele ale dispozitiilor presedintelui;

b) sa contribuie prin toate formele si mijloacele la realizarea obiectivelor A.Co.R.;

c) sa contribuie la sustinerea materiala a A.Co.R., in conditile stabilite de adunarea
general3;

d) sa achite cotizatia anuala stabilita de adunarea generala pentru anul in curs, pana
cel tarziu la data de 31 martie a fiecarui an, cu exceptia celor prevazuti la alin.(2).-

(2) In cazul membrilor care adera la A.Co.R. dupa data de 1 martie, termenul de plata a
cotizatiei pentru anul respectiv este de 30 de zile calendaristice de la data adoptarii hotararii
consiliului local.-

(3) Membrii care nu-gi achita cotizatia anuala, in conditiile prevazute la alin.(1) lit.d) si
alin.(2), pana la onorarea integrala a obligatiei restante, decad din dreptul de a participa la
adoptarea:

a) hotararilor adunarii generale a A.Co.R. si a filialei judetene;

b) deciziilor consiliului director al A.Co.R. si al filialei judetene;

c) instructiunilor comitetului operativ.-

CAPITOLUL V
5



Atribu tiille organelor A.Co.R

Art.14.- (1) Organele de conducere si de control ale A.Co.R. sunt:

a) adunarea generala;

b) consiliul director;

c) cenzorul sau comisia de cenzori, dupa caz.-

(2) Controlul financiar intern al A.Co.R este asigurat de:

a) o comisie de cenzori, in situatia in care numarul membrilor inscrisi pana la data
ultimei adunari generale este mai mare de 100;

b) un cenzor, in situatia In care numarul membrilor inscrisi pana la data ultimei adunari
generale este de cel mult 100, inclusiv.-

Art.15.- (1) Adunarea generala este organul de conducere alcatuit din totalitatea
membrilor, competenta acesteia cuprinzand:

a) stabilirea strategiei si a programelor generale ale A.Co.R,;

b) stabilirea cotizatiei anuale; pentru asigurarea unor servicii speciale si numai in cazul
membrilor care isi manifesta aceasta optiune, se pot stabili niveluri diferentiate ale cotizatiilor
anuale;

c) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli i a bilantului contabil;

d) alegerea si revocarea membrilor consiliului director, precum si efectuarea analizei
activitatii acestora,

e) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a comisiei de cenzori, precum si
efectuarea analizei activitatii de control financiar intern al A.Co.R;

f) infiintarea de filiale, institutii de specialitate si birouri, precum si efectuarea analizei
activitatii acestora,

f) modificarea si completarea actului constitutiv si/sau a statutului, precum si stabilirea
procedurii de vot;

h) dizolvarea si lichidarea A.Co.R., precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase
dupa lichidare;

i) aprobarea acordurilor de aderare, afiliere, asociere, colaborare sau cooperare, dupa
caz, la organizatii internationale;

j) orice alte atributii prevazute de lege si de prezentul statut.-

(2) Atributia prevazuta la alin.(1) lit.d) si e) se realizeaza, in mod obligatoriu, la fiecare 4
ani, in termen de cel mult 60 de zile calendaristice de la data desfasurarii alegerilor generale
pentru autoritatile administratiei publice locale. In situatia in care, in urma alegerilor generale
pentru autoritatile administratiei publice locale, numarul membrilor consiliului director s-a redus
sub 7, convocarea adunarii generale se face de catre directorul executiv sau, in lipsa acestuia, la
initiativa comuna a cate cel putin unui primar de la nivelul a 7 regiuni de dezvoltare, indiferent de
judete sau de comune.-

Art.16.- n vederea asigurarii unui cadru flexibil i operativ de organizare si functionare
a adunarii generale si a consiliului director, dat fiind numarul mare al potentialilor membri, se
instituie nivelul reprezentativ, ca element de analiza in stabilirea cvorumului, dupa cum
urmeaza:

a) nivelul reprezentativ local - cel asigurat de catre fiecare primar al comunei
membre a A.Co.R.;

b) nivelul reprezentativ jude tean - cel asigurat de catre primarul comunei care
reprezinta A.Co.R. la nivelul unui judet, de regula, presedintele filialei judetene a A.Co.R.;

c) nivelul reprezentativ regional - cel asigurat de catre primarii comunelor care
reprezinta A.Co.R. la nivelul unei regiuni de dezvoltare, de regula, presedintii filialelor A.Co.R. din
judetele care compun regiunea de dezvoltare respectiva;



d) nivelul reprezentativ na tional - cel asigurat de catre primarii comunelor care
reprezinta A.Co.R. la nivel national, de regula, presedintii filialelor judetene ale A.Co.R..-

Art.17.- (1) Regulile privind organizarea si functionarea adunarii generale sunt
urmatoarele:

a) adunarea generala se intruneste in sesiune ordinara, anual, s$i in sesiune
extraordinara, ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui A.Co.R. sau la initiativa a
cel putin unei treimi din numarul membirilor consiliului director;

b) convocarea adunarii generale se face cu cel putin 10 zile calendaristice Tnaintea
sesiunilor; In caz de maxima urgenta, convocarea adunarii generale, in sesiune extraordinara, se
poate face cu cel putin 3 zile calendaristice nainte;

C) convocarea se face n scris gi va preciza ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii
sesiunii, comunicarea catre nivelurile reprezentative judetene asigurandu-se de catre
presedintele A.Co.R.; aceasta convocare va fi adusa la cunostinta primarilor comunelor membre
din fiecare judet, prin grija primarului comunei de la nivelul reprezentativ judetean respectiv;

d) sesiunea este statutar constituita daca participa la aceasta cel putin doua treimi din
numarul primarilor comunelor de la nivelul reprezentativ judetean si numai daca acestia sunt din
cel putin doua treimi din numarul regiunilor de dezvoltare; pentru determinarea numarului de
primari, fractiunea rezultatd din aplicarea raportului de doud treimi se rotunjeste la intreg, prin
adaos;

e) sesiunile sunt conduse de un prezidiu format din 5 membri cu urmatoarea
componenta: presedintele - presedinte al prezidiului, prim-vicepregedintele, un vicepresedinte,
secretarul general si un secretar; vicepresedintii si secretarii indeplinesc, prin rotatie, calitatea de
membru al prezidiului; in caz de indisponibilitate a presedintelui si/sau a prim-vicepresedintelui,
atributiile acestora sunt preluate de vicepresedinti sau secretari cu respectarea regulii rotatiei, in
ordinea numerica a regiunilor de dezvoltare;

f) adunarea generala adopta hotarari sau recomandari, dupa caz, cu votul a jumatate
plus unu din numarul reprezentantilor comunelor prezenti la sesiunea respectiva; in cazul unui
vot paritar, votul presedintelui A.Co.R. este decisiv, iar in lipsa sa aceasta prerogativa o are prim-
vicepresedintele, dupa cum si, daca acesta lipseste, votul decisiv revine unui vicepresedinte, cu
respectarea principiului rotatiei, prevazut la lit.e);

g) in cazul in care la o sesiune participa de la nivelul unui judet mai mult de 5
reprezentanti ai comunelor membre, acestia isi desemneaza persoanele cu drept de vot Tn limita
acestui numar; ceilalti reprezentanti care excedeaza celor 5 desemnati cu drept de vot au dreptul
de a participa la dezbateri, consemnarea opiniilor acestora in procesul-verbal al sesiunii fiind
obligatorie.-

(2) Pentru eliminarea unui potential blocaj din partea unor niveluri reprezentative
judetene sau regionale, in situatia in care la prima convocare a adunarii generale nu a fost
asigurat cvorumul minim prevazut la alin.(1) lit.d), se va proceda la o noua convocare, caz in care
adunarea generala este statutar constituita daca participa cel putin o treime din numarul
primarilor comunelor de la nivelul reprezentativ judetean si numai daca acestia sunt din cel putin
o treime din numarul regiunilor de dezvoltare; pentru determinarea numarului de primari,
fractiunea rezultata din aplicarea raportului de o treime se rotunjeste la intreg, prin adaos.-

(3) Cea de-a doua convocare a adunarii generale se efectueaza dupa 10 zile
calendaristice de la data primei convocari, dar nu mai tarziu de 30 de zile calendaristice de la
aceasta data.-

Art.18.- Hotarérile adoptate de adunarea generala, in limitele legii si ale prezentului
statut sunt obligatorii chiar si pentru comunele membre ale A.Co.R. care nu au fost reprezentate
la adunarea generala sau ai caror reprezentanti au votat impotriva.-



Art.19.- Hotararile adunarii generale se semneaza de presedintele A.Co.R., iar 1n
lipsa acestuia, de cel care a avut calitatea de presedinte al prezidiului, in conditiile art.17 alin.(1)
lit.e).-

Art.20.- (1) Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii
generale si se compune din 41 de membri alesi de adunarea generala dintre primarii comunelor
membre ale A.Co.R. pe o perioada de 4 ani, astfel incat sa se asigure reprezentarea fiecarui
judet.-

(2) Componenta consiliului director, pe functii, este urmatoarea:

a) presedinte;

b) prim-vicepresedinte;

c) 8 vicepresedinti - cate unul din fiecare regiune de dezvoltare;

d) secretar general,

e) 7 secretari - cate unul din fiecare regiune de dezvoltare, mai putin din Regiunea de
Dezvoltare Bucuresti-lifov;

f) 23 membiri - cate unul din fiecare judet nereprezentat dupa desemnarea primarilor pe
functiile mentionate la lit.a)-e).-

(3) Mandatul unui membru al consiliului director inceteaza inainte de termen, dupa cum
urmeaza:

a) pentru oricare dintre situatiile de incetare a mandatului de primar, potrivit legii;

b) daca printr-o hotarare a adunarii generale a unei filiale judetene a A.Co.R. se
desemneaza un alt reprezentant.-

(4) n situatia prevazuta la alin.(3) lit.a) inlocuirea persoanei respective se face in baza
hotararii adunarii generale a filialei judetene interesate privind desemnarea unui alt reprezentant;
in cazul in care nu este constituita filiala judeteana respectiva, desemnarea reprezentantului
judetului respectiv se face de catre presedintele A.Co.R. pe baza de consultari cu primarii
interesati sa preia o asemenea insarcinare.-

(5) Mandatul persoanelor care sunt desemnate ca inlocuitori, pentru oricare dintre
situatiile prevazute la alin.(3), incheie mandatul precedentului membru, fara a mai fi necesara
validarea n cadrul adunarii generale, aceasta operatiune efectuandu-se prin decizie a consiliului
director.-

(6) In cazul In care, potrivit prevederilor alin.(3), persoana nlocuitd este presedintele
A.Co.R. se aplica in mod corespunzator prevederile art.21 alin.(1) lit.b).-

Art.21.- (1) Consiliul director are urmatoarele atributii principale:

a) asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale;

b) alege, dintre membrii sai, pe durata mandatului, presedintele, prim-vicepresedintele,
vicepresedintii, secretarul general si secretarii A.Co.R., cu respectarea dispozitiilor art.20 alin.(2),
acesgtia fiind si presedintele, prim-vicepresedintele, vicepresedintii, secretarul general si secretarii
consiliului director,;

C) prezinta adunarii generale:

c.l1. raportul de activitate pe perioada anterioara;

c.2. executarea bugetului de venituri si cheltuieli;

c.3. bilantul contabil;

c.4. proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

c.5. proiectul strategiei si a programelor generale ale A.Co.R;

d) incheie acte juridice in numele si pe seama A.Co.R;

e) aproba organigrama si politica de personal ale A.Co.R,;

f) organizeaza activitati care sa conduca la realizarea obiectivelor A.Co.R., prin oricare
dintre formele si mijloacele prevazute la art.7;

g) adopta declaratii si recomandari in problemele ce intrd in competenta sa;



h) emite acorduri, avize sau puncte de vedere, dupa caz, la cererea autoritatilor
administratiei publice centrale, a serviciilor publice deconcentrate, a prefectilor, a consiliilor
judetene ori a presedintilor acestora;

i) colaboreaza si coopereaza cu celelalte structuri asociative ale autoritatilor
administratiei publice locale sau ale functionarilor publici din administratia publicd locala
constituite pe plan national;

j) colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale, cu serviciile publice
deconcentrate, cu prefectii, cu consilile judetene ori cu presedintii acestora in problemele ce
privesc comunele, Tn special, si administratia publica locala, in general;

k) elaboreaza informari sau propuneri/recomandari catre consilii pentru dezvoltare
regionala, consilii judetene, servicii publice deconcentrate, prefecti, autoritati ale administratiei
publice centrale, precum si catre orice entitate nationald sau internationala, cu privire la
problemele care sunt sesizate A.Co.R.;

I) informeaza adunarea generala asupra principalelor probleme ce apar in activitatea
economico-sociald a comunelor gi, implicit, in cea institutionald a autoritatilor administratiei
publice locale;

m) asigura realizarea drepturilor si obligatilor A.Co.R. in cadrul organismelor la care
este asociata sau afiliata, precum si a masurilor rezultate din documentele de aderare, afiliere,
asociere, colaborare sau cooperare, dupa caz;

n) poate Tmputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitatea de reprezentant al unui membru al A.Co.R. ori sunt straine de
asociatie, pentru a exercita atributiile prevazute la lit.d) si r);

0) aproba acordurile de aderare, afiliere, asociere, colaborare sau cooperare, dupa
caz, la organizatii nationale; aproba infiintarea de ligi, potrivit prevederilor art.7 alin.(1) lit.f) teza a
doua;

p) stabileste si analizeaza indicatorii de performanta a filialelor judetene;

r) indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul statut sau stabilite de adunarea
generala.-

(2) Functiile executive, potrivit prezentului statut, sunt:

a) presedinte executiv;

b) secretar general execultiv;

C) secretar executiv;

d) director executiv;

e) orice alte functii prevazute in organigrama A.Co.R..-

(3) Functiile executive prevazute la alin.(2) lit.a) si b) nu pot fi indeplinite decat de
primari ai comunelor membre ale A.Co.R. si care nu fac parte din consiliul director.-

(4) Functile de secretar executiv se indeplinesc numai de presedintii corpurilor
profesionale.-

(5) Lucrarile de secretariat specifice sesiunilor adunarii generale si sedintelor consiliului
director se efectueaza de catre 2 persoane cu functii executive nominalizare de presedintele
A.Co.R. sau, in lipsa acestuia, de Tnlocuitorul sau.-

Art.22.- (1) Regulile generale privind organizarea si functionarea consiliului director
sunt urmatoarele:

a) consiliul director se intruneste, in sedintd ordinara, semestrial si, in sedinta
extraordinara, ori de cate ori este necesar, la convocarea presedintelui sau la initiativa a cel putin
o treime din numarul membrilor sai, initiativd fundamentata, prezentatd in scris presedintelui
A.Co.R;;

b) convocarea consiliului director se face cu cel putin 10 zile calendaristice Tnaintea
sedintelor. In caz de maxima urgenta, convocarea consiliului director, in sedinta extraordinara, se
poate face cu cel putin 3 zile calendaristice nainte;



c) convocarea se face in scris si precizeaza ordinea de zi, data, ora si locul desfasurarii
sedintei, comunicarea catre membrii consiliului director asigurandu-se de catre presedintele
A.Co.R;;

d) sedintele consiliului director sunt statutar constituite daca este prezenta majoritatea
membrilor sai;

e) prezenta membrilor consiliului director la sedinta este obligatorie; in cazul in care un
membru absenteaza de doua ori consecutiv, fara motive temeinice, el poate fi sanctionat in
conditiile regulamentului intern de functionare a consiliului director;

f) sedintele sunt conduse de presedintele A.Co.R., iar, in lipsa acestuia, de prim-
vicepresedinte; in caz de indisponibilitate atat a presedintelui, cat si a prim-vicepresedintelui,
sedintele sunt conduse de un vicepresedinte, prin rotatie, in ordinea numerica a regiunilor de
dezvoltare;

g) consiliul director adopta decizii sau recomandari, dupa caz, cu votul a jumatate plus
unu din numarul celor prezenti; in cazul unui vot paritar se aplicda in mod corespunzator
prevederile art.17 alin.(1) lit.f) teza a doua,

h) pentru eliminarea unui potential blocaj din partea unor membri ai consiliului director,
in situatia Tn care la prima convocare a acestuia nu a fost asigurat cvorumul minim prevazut la
lit.d), se va proceda la o noua convocare, caz in care sedinta consiliul director este statutar
constituitd daca participa cel putin o treime din numarul membrilor consiliului director; pentru
determinarea numarului de primari, fractiunea rezultata din aplicarea raportului de o treime se
rotunjeste la intreg, prin adaos;

i) cea de-a doua convocare a adunarii generale se efectueaza dupa 5 zile
calendaristice de la data primei convocari, dar nu mai tarziu de 15 de zile calendaristice de la
aceasta data.-

(2) Consiliul director isi elaboreaza regulamentul intern de functionare, fara sa aduca
in vreun fel atingere dispozitiilor prevazute in prezentul statut.-

(3) Prin regulamentul intern de functionare prevazut la alin.(2) se organizeaza comisii
de specialitate, temporare sau permanente, in principalele domenii de activitate, in structura
carora sunt cuprinsi membrii consiliului director, precum si, daca este cazul, persoane care ocupa
functii de executie. Nici un membru al consiliului director nu poate face parte din mai mult de
doua comisii de specialitate permanente.-

Art.23.- Deciziile adoptate de consiliul director, in limitele legii si ale prezentului statut,
sunt obligatorii pentru toti membrii A.Co.R..-

Art.24.- Deciziile consiliului director se semneaza de catre presedintele A.Co.R., iar in
lipsa acestuia, de cel care a condus lucrarile sedintei, in conditiile art.22 alin.(1) lit.f).-

Art.25.- (1) Lucrarile adunarii generale si ale consiliului director se consemneaza in
procese-verbale care se semneaza de presedintele A.Co.R. sau de inlocuitorul sau si se
contrasemneaza de persoanele prevazute la art.21 alin.(5).-

(2) Procesele-verbale, precum si orice alte documente adoptate la nivelul adunarii
generale sau al consiliului director se comunica, in format electronic, tuturor membrilor A.Co.R.
care au adresa de posta electronica.-

Art.26.- (1) Presedintele A.Co.R. stabileste relatile dintre structurile interne ale
asociatiei, precum si relatiile acestora cu tertii si le poate acorda imputerniciri de reprezentare in
numele A.Co.R..-

(2) Activitatea curenta a A.Co.R. este asigurata de presedinte, precum si de
persoanele desemnate de acesta in functie de necesitati, dar si de disponibilitatea colaboratorilor
sai.-
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(3) Tn activitatea curentd, presedintele A.Co.R. se bazeaza pe comitetul operativ,
alcatuit din:

a) presedintele A.Co.R.;

b) prim-vicepresedintele A.Co.R.;

c) vicepresedintii A.Co.R;

d) secretarul general al A.Co.R.;

e) presedintele executiv al A.Co.R.;

f) secretarul general executiv al A.Co.R.;

g) directorul executiv al A.Co.R..

(4) Atributile si modalitatile de lucru ale comitetului operativ se stabilesc prin
regulamentul intern de functionare a consiliului director.-

(5) In exercitarea atributiilor sale, comitetul operativ emite instructiuni sau recomandari,
dupa caz. Prevederile art.25 se aplica in mod corespunzator.-

(6) Instructiunile, in limitele legii si ale prezentului statut, sunt obligatorii pentru toti
membri A.Co.R., precum si pentru toate persoanele cu functii executive.-

(7) Consultarile privind adoptarea instructiunilor pot fi efectuate prin oricare dintre
urmatoarele mijloace: sedinta, posta electronica, telefon, fax sau alte mijloace.-

(8) Presedintele A.Co.R are, in principal, urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) reprezinta, personal sau prin delegat, interesele A.Co.R. in relatile cu persoanele
fizice sau juridice din tara si din strainatate, precum si in justitie; desemneaza persoanele din
consiliul director al A.Co.R. sau din afara acestuia care fac parte din structura functionala a
oricaror entitati la care A.Co.R. este membra ori din alte organisme nationale sau internationale;

b) urmareste si asigura aducerea la indeplinire a prevederilor prezentului statut, a
hotararilor adoptate de adunarea generala, a deciziilor adoptate de consiliul director, precum si a
instructiunilor adoptate de comitetul operativ; in vederea materializarii acestei atributii se aplica in
mod corespunzator prevederile art.21 alin.(1) lit.k);

c) asigura materializarea obiectivului prevazut la art.6 lit.d) si informeaza despre
aceasta membrii A.Co.R., cu precadere pe cei care au adresa de posta electronica;

d) convoaca consiliul director si comitetul operativ, propune ordinea de zi, asigura
conditiile necesare bunei desfasurari a sedintelor i conduce lucrarile acestora;

e) convoaca adunarile generale, propune ordinea de zi si asigura conditiile necesare
bunei desfasurari a lucrarilor sesiunilor acestora,;

f) semneaza actele si documentele adoptate de adunarea generalda, de consiliul
director sau de comitetul operativ, dupa caz, precum si pe cele emise personal;

g) stabileste, prin consultari cu ceilalti membri ai consiliului director, atributiile si
responsabilitatile prim-vicepresedintelui, vicepresedintilor, secretarului general si secretarilor,
precum si pe cele ale compartimentelor la toate nivelurile organizatorice ale A.Co.R.;

h) exercita controlul si indrumarea activitatii membrilor consiliului director, precum gi a
tuturor compartimentelor la toate nivelurile organizatorice ale A.Co.R;

i) numeste si elibereaza din functie persoanele care intra sub incidenta prevederilor
art.21 alin.(2); stabileste atributiile si responsabilitatile acestor persoane;

J) administreaza patrimoniul A.Co.R., in conditiile legii;

k) asigura, in termen de 15 zile de la data Tncetarii mandatului sau, impreuna cu
presedintele comisiei de cenzori sau cenzorul, dupa caz, predarea gestiunii patrimoniului, a
arhivei si transmiterea informatiilor necesare bunei functionari, in continuare, a A.Co.R. catre noul
presedinte; predarea-primirea se face pe baza unui protocol de predare-primire la care se
anexeaza liste de inventariere; structura i continutul protocolului se stabilesc prin decizie a
consiliului director,;

[) asigura pastrarea sigiliului A.Co.R. si incuviinteaza utilizarea acestuia de catre alte
persoane;

m) nominalizeaza persoanele din cadrul consiliului director sau din afara acestuia care
pot face obiectul acordarii unor premii, decoratii sau altor distinctii de catre orice entitate;
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n) exercita orice alte atributii prevazute de statut, stabilite de adunarea generala ori
incredintate de consiliul director sau de comitetul operativ, dupa caz.-

(3) In exercitarea atributiilor sale, presedintele emite dispozitii sau recomandari, dupa
caz.-

Art.27.- (1) Dupa incetarea mandatului de presedinte al A.Co.R., in situatia in care
exercita, in continuare, functia de primar si numai pe perioada cat indeplineste aceasta demnitate
publica, devine, potrivit prezentului statut, presedinte de onoare al A.Co.R., aceasta calitate fiind
incompatibila cu cea de membru al consiliului director.-

(2) Persoanelor fizice romane sau straine, cu merite deosebite pe plan politic,
economic, social sau cultural, reprezentative pentru A.Co.R., li se poate conferi titlul de
presedinte de onoare al A.Co.R.. Prin decizie a consiliului director se stabilesc criteriile potrivit
carora se poate conferi titlul de presedinte de onoare al A.Co.R., drepturile de care se bucura
aceste persoane, precum si conditiile de pierdere sau de retragere a acestui titlu.-

(3) Presedintii de onoare ai A.Co.R. prevazuti la alin.(1) si (2) vor fi invitati, prin grija
presedintelui in exercitiu, la toate sesiunile ordinare ale A.Co.R..-

(4) Presedintii de onoare ai A.Co.R., ori de cate ori participa la lucrarile adunarii
generale sau ale consiliului director, fac parte din prezidiu.-

Art.28.- (1) Controlul financiar intern al A.Co.R. este asigurat de o comisie de cenzori.-

(2) Tn situatia in care numarul comunelor membre ale A.Co.R. este mai mic de 100,
inclusiv, controlul financiar intern se exercita de catre un cenzor.-

(3) In realizarea competentei sale, comisia de cenzori sau, dupa caz, cenzorul,
indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul A.Co.R;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta adunarii generale;

c) poate participa la sedintele consiliului director, fara drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute de statut sau stabilite de adunarea
generala.-

(4) Comisia de cenzori este alcatuita din 5 membri, din care unul este presedintele
acesteia, iar cel putin unul trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.-

(5) Membrii consiliului director nu pot fi cenzori, dupa cum cenzorul care are calitatea
de contabil autorizat/expert contabil poate sa nu fie reprezentant al unei comune membre a
A.Co.R..-

(5) Regulile generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori se aproba de
adunarea generala; comisia de cenzori igi elaboreaza regulamentul intern de functionare.-

CAPITOLUL VI

Categoriile de resurse patrimoniale ale A.Co.R.

Art.29.- (1) Veniturile A.Co.R. provin din:

a) cotizatiile anuale achitate de membiri;

b) dobéanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

c) dividendele societatilor comerciale infiintate de A.Co.R.;

d) venituri realizate din activitati economice directe, cum ar fi cele de natura: editoriala,
publicitara etc.;

e) donatii, sponsorizari sau legate;

f) resurse obtinute de la bugetul de stat, de la bugetele locale sau de la alte bugete;

g) venituri realizate din diverse programe/proiecte de finantare, precum si din activitati
de consultanta si asistenta;
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h) venituri realizare din activitatea de organizare a seminariilor, a conferintelor, a
cursurilor de perfectionare la care participa personal din administratia publica locala;

i) alte venituri, potrivit legii.-

(2) A.Co.R. poate infiinta societati comerciale. Dividendele obtinute de A.Co.R. din
activitatile acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale,
se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului si obiectivelor A.Co.R..-

(3) Cotizatiile anuale stabilite in conditiile art.15 alin.(1) lit.b) sunt obligatiile financiare
rezultate din aderarea la A.Co.R. care, potrivit legii, se suporta integral din bugetele locale ale
comunelor respective.-

(4) Dupa dobandirea personalitatii juridice a filialei judetene a A.Co.R., In conditiile
legii si prezentului statut, cotizatia anuald datoratd de comunele membre ale A.Co.R. se poate
stabili in cote-parti care sa revina asociatiei si respectiv filialei judetene. In mod corespunzator se
poate proceda si in cazul corpurilor/asociatiilor profesionale cu personalitate juridica.-

(5) Cotizatia datorata de membrii A.Co.R. este anuala, nu poate fi fractionata pentru
perioade mai mici de un an calendaristic si se urmareste la platd n conditiile stabilite prin
hotararea adunarii generale a A.Co.R..-

(6) Pentru cotizatia anuald neachitata din initiativa membrului A.Co.R. pana la termenul
prevazut la art.13 alin.(1) lit.d) si alin.(2) se emite factura cu termen de plata de 15 zile lucratoare
de la data emiterii.-

Art.30.- A.Co.R. poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea
au caracter accesoriu $i sunt in stransa legatura cu scopul si obiectivele sale.-

CAPITOLUL VII

Destina tia bunurilor in cazul dizolv  arii A.Co.R.

Art.31.- (1) A.Co.R. se dizolva:

a) de drept;

b) prin hotarare judecatoreasca;

C) prin hotararea adunarii generale.-

(2) A.Co.R, se dizolva, de drept, prin:

a) nerealizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd si numai daca in termen de 90 de zile calendaristice de la constatarea unui astfel de
fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea intrunirii adunarii generale sau a consiliului director in conformitate cu
prezentul statut si numai daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care,
potrivit statutului, adunarea generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia intrunit;

c) reducerea numarului de membri sub 3 si numai daca acesta nu a fost complinit timp
de 90 de zile calendaristice.-

(3) Constatarea dizolvarii de drept a A.Co.R. se realizeaza prin hotarare
judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate.-

(4) A.Co.R. se dizolva, prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane
interesate:

a) cand scopul sau activitatea A.Co.R. a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
publice;

c) cand A.Co.R. urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cand A.Co.R. a devenit insolvabila.-

(5) Tn cazul in care A.Co.R. se dizolva prin hotararea adunarii generale, In termen de
15 zile calendaristice de la data sesiunii extraordinare de dizolvare, procesul-verbal, in forma
autentica, se depune la judecatoria in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul social, pentru
a putea fi inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.-
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Art.32.- (1) In cazul dizolvarii A.Co.R. bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice.-

(2) Aceste bunuri se transmit catre membrii A.Co.R.. Marimea valorica a partii care se
transmite catre membrii A.Co.R. se determina in functie de numarul locuitorilor comunei
respective, raportat la numarul total al locuitorilor comunelor membre ale acestei asociatii.-

(3) Daca in termen de 180 de zile de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa
transmita bunurile in conditiile alin.(2), bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de instanta
competenta unei persoane juridice cu scop identic sau asemanator.-

(4) In cazul in care A.Co.R. a fost dizolvatd pentru motivele prevazute la art.31 alin.(4)
lit.a)-c), bunurile ramase dupa lichidare vor fi preluate de stat, prin Ministerul Finantelor Publice.-

(5) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-primire
si numai daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.-

Art.33.- (1) In cazurile de dizolvare prevazute la art.31 alin.(2) si (4), lichidatorii vor fi
numiti prin hotararea judecatoreasca respectiva.-

(2) In cazul dizolvarii prevazute la art.31 alin.(5), lichidatorii vor fi numiti de catre
adunarea generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotarérii de dizolvare.-

(3) In toate cazurile, mandatul consiliului director inceteazd o datd cu numirea
lichidatorilor.-

(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Reprezentantii
permanenti, persoane fizice ale persoanei juridice lichidatoare, trebuie sa fie lichidatori autorizati,
n conditiile legii.-

CAPITOLUL VI
Dispozi tii finale

Art.34.- (1) A.Co.R. a fost infiintata in temeiul urmatoarelor documente:

a) actul constitutiv adoptat la data de 20 septembrie 1997 in adunarea constitutiva
organizata in comuna Rucar, judetul Arges;

b) statutul autentificat sub nr.2797 din 6 noiembrie 1997 la Biroul notarului public
IONESCU Cornelia, cu sediul Tn municipiul Campulung, judetul Arges;

c¢) Sentinta civila nr.11/PJ/3 martie 1998 data in Dosarul nr.9/PJ/1998 de Sectia civila a
Tribunalului Arges.-

(2) Statutul prevazut la alin.(1) lit.b) a fost modificat si completat prin hotarari ale
adunarii generale ale A.Co.R., dupa cum urmeaza:

a) Hotararea adunarii generale nr.1 din 21 mai 1999 adoptata in municipiul Brasov,
judetul Bragov si autentificata sub nr.2263 din 21 mai 1999 la Biroul notarului public
TUDORACHE Viorel, cu sediul in municipiul Bragov, str.Toamnei, nr.20, judetul Brasov;

b) Hotararea adunarii generale nr.1 din 24 februarie 2001 adoptata Th municipiul Alba
lulia, judetul Alba si autentificata sub nr.724 din 28 februarie 2001 la Biroul Notarilor Publici
ZACTA LEGALIA”, cu sediul in municipiul Targoviste, str.I.C. Bratianu, bl.D1 — parter, codul postal
0200, judetul Dambovita;

c) Hotararea adunarii generale nr.1 din 1 februarie 2005 adoptata la Institutul National
de Administratie, str. Eforiei, nr.5, sectorul 5, codul postal 050036, municipiul Bucuresti.

* * * * *

*

* *

*

Prezentul statut a fost autentificat sub nr.1652 din 29 martie 2005 Ia} Biroul Notarilor
Publici ,ACTA LEGALIA” cu sediul in municipiul Targoviste, bulevardul 1.C. BRATIANU, bl. D1 -
parter, codul postal 130055, judetul Dambovita.
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